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ZAPYTANIE OFERTOWE
Miasto Stoteczne Warszawa - Osrodek Pomocy Spotecznej Dzielnicy Praga-Potudnie m.st. Warszawy
zaprasza do ztozenia oferty cenowej na ustuge przeprowadzenia szkolenia stacjonarnego dla ok. 65
pracownikow Osrodka Pomocy Spotecznej Dzielnicy Praga-Potudnie, dotyczacego bezpieczenstwa
osobistego podczas wykonywania czynnosci zawodowych.

. ZAMAWIAJACY

Miasto Stoteczne Warszawa - Osrodek Pomocy Spofecznej Dzielnicy Praga - Potudnie
m.st. Warszawy, ul. Wiatraczna 11, 04-366 e-mail: sekretariat@ops-pragapoludnie.p!

. TRYB UDZIELANIA ZAMOWIENIA:

Niniejsze zapytanie prowadzone jest w oparciu o art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 11 wrzeénia 2019 r.
Prawo zamowien publicznych (tj. Dz. U. z 2024r. poz. 1320).

1l KODY CPV

80000000-4 Ustugi edukacyjne i szkoleniowe

v, OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1. Przedmiotem zamowienia jest ustuga polegajaca na przeprowadzeniu jednodniowego
szkolenia stacjonarnego dla ok. 65 (+/- 10%) pracownikow socjalnych zatrudnionych
w Osérodku Pomocy Spotecznej Dzielnicy Praga-Potudnie m.st. Warszawy z zakresu
bezpieczeristwa osobistego podczas wykonywania czynnosci zawodowych z elementami
samoobrony.

2. Zamawiajacy dopuszcza prowadzenie szkolenia poza siedzibg OPS w maksymalnej odlegtosci
do 10 przystankéw komunikacji miejskiej od giownej siedziby Osrodka tj. ul. Wiatracznej 11.

3. Zamawiajacy dopuszcza realizacje szkolenia w 2-3 grupach (liczba oséb w kazdej grupie do
uzgodnienia); kazde ze szkolen w grupach moze odby¢ sie w innym dniu.

4. Szkolenie bgdzie odbywac sie w dni robocze (poniedziatek -pigtek), w godzinach pracy Oérodka
tj. 8:00 — 16:00.

5. Szkolenie bedzie realizowane na podstawie art. 121 ust. 2c ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej.

6. Szkolenie bedzie prowadzone w jezyku polskim.
Szkolenie powinno by¢ dopasowane do charakteru pracy pracownikéw.




8. W czasie szkolenia, Wykonawca winien zapewni¢ co najmniej 2 przerwy 15- minutowe.

9. Szkolenie powinno zawiera¢ w programie podniesienie poziomu bezpieczernstwa pracy
pracownikéw socjalnych zaréwno w obiekcie, jak i w terenie oraz wskazanie mozliwosci
budowania bezpieczniejszego Srodowiska pracy.

10. Materiaty szkoleniowe, obejmujace caty szczegdtowy zakres merytoryczny szkolenia zostang
przekazane kazdemu uczestnikowi w wersji papierowej nieodpfatnie, na wiasnosc.

11. Prowadzenie dokumentacji szkolenia w sposdb jednakowy dla kazdej z grup tj..

1) listy obecnosci uczestnikdw szkolenia;
2) listy odbioru certyfikatdw/zaswiadczen o ukonczeniu szkolenia.

V. MIEJSCE SZKOLENIA

Zamawiajacy dopuszcza przeprowadzenie szkolenia w miejscu wskazanym przez Wykonawce. Miejsce
szkolenia powinno znajdowa¢ sie w maksymalnej odlegtosci do 10 przystankéw komunikacji miejskiej
od gtéwnej siedziby Osrodka tj. ul. Wiatracznej 11 w Warszawie.

Szkolenie bedzie realizowane w formie stacjonarnej dla ok 65 osob (+/- 10%) tacznie.

VI. TERMIN

Szkolenie powinno zosta¢ przeprowadzone do 30 listopada 2024 r. (doktadne terminy do
uzgodnienia z Zamawiajacym po wyborze oferty). Liczba godzin szkolenia nie moze by¢ mniejsza niz 7
godzin lekcyjnych (godzina lekcyjna - 45 minut).

VII. OBOWIAZKI WYKONAWCY
1) Do obowigzkdw Wykonawcy bedzie nalezato:
1) petne przygotowanie merytoryczne szkolenia;
2) przeprowadzenie szkolenia;
3) przygotowanie materiatéw szkoleniowych;
4) prowadzenie listy obecnosci uczestnikow szkolenia;
5) przygotowanie i przekazanie w wersji papierowej certyfikatu/zaswiadczenia
potwierdzajacego odbycie szkolenia (dla kazdego uczestnika).
2) Wykonawca zobowigzuje sie w terminie 7 dni po podpisaniu umowy dostarczyc
Zamawiajgcemu
1) proponowane terminy szkolenia,
2) zakres merytoryczny szkolenia,
3) harmonogram szkolenia.
3) Catkowite koszty przygotowania merytorycznego szkolenia, w tym koszty ewentualnego
zakwaterowania, wynajmu Sali oraz przygotowania materiatéw szkoleniowych ponosi
Wykonawca.

VIIL. WARUNKI UDZIAtU W POSTEPOWANIU

0 udzielenie zamodwienia mogg ubiegac sie Wykonawcy, ktorzy:
1. posiadaja wiedze, kwalifikacje i doéwiadczenie wykonywania okreslonej dziatalnosci
lub czynnosci, tj. w ciggu ostatnich 3 lat przed terminem sktadania ofert lub jesli okres



prowadzenia dziatalnosci jest krotszy, to w tym okresie, zrealizowali co najmniej 5 szkolen z
obszaru bezpieczenstwa pracownikéw socjalnych podczas wykonywania czynnosci zawodowych;
w tym warunek konieczny do spetnienia:

Trener prowadzgcy szkolenie musi posiada¢ co najmniej 3- letnie doswiadczenie w prowadzeniu
szkolen z zakresu bedgcego przedmiotem zapytania oraz w okresie od 1.01.2021 r. do 31.12.2023
r. — udokumentowane przeprowadzenie co najmniej 5 szkoled (wylgcznie stacjonarnych).
Prosimy o przygotowanie szczegétowego CV trenera zawierajgcego informacje dotyczace jego
wyksztatcenia i doswiadczenia zawodowego;

2. znajdujg sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajacej wykonanie zamdwienia.
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do weryfikacji tresci zawartych w zataczniku w przypadku
watpliwosci co do prawidtowosci zapiséw w nim zawartych (zat.1a do zapytania ofertowego);

3. nie sg podmiotem powigzanym z Zamawiajgcym osobowo lub kapitatowo. Przez powigzania takie
rozumie sie¢ wzajemne powigzania miedzy Zamawiajgcym lub osobami wykonujacymi w imieniu
Zamawiajgcego czynnosci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru
Wykonawcy. Warunek zostanie spetniony jesli Wykonawca podpisze o$wiadczenie stanowiace
zatacznik nr 1b do niniejszego zapytania. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do weryfikacji tresci
zawartych w zatgczniku w przypadku watpliwosci co do prawdziwosci zapiséw w nim zawartych.

IX. WYMAGANIA W STOSUNKU DO OFERT

Kompletna i czytelna oferta na realizacje szkolenia powinna zosta¢ opracowana na FORMULARZU

OFERTOWYM zatgczonym do niniejszego zapytania i zawieraé wymagane zatgczniki, tj.

1) zatqeznik nr 1a do Formularza ofertowego — Oswiadczenie o sytuacji ekonomicznej i finansowej
zapewniajgcej nalezyte wykonanie zamowienia,

2)  zafqcznik 2a do Formularza ofertowego - OSWIADCZENIE O BRAKU POWIAZAN
KAPITALOWYCH | OSOBOWYCH Z ZAMAWIAJACYM,

3) Doswiadczenie trenera/treneréw przewidzianych do realizacji szkoleri, udokumentowane CV
wraz z referencjami

Oferta nieczytelna /niekompletna zostanie odrzucona

X. MIEJSCE ORAZ TERMIN SKEADANIA OFERT
Oferte nalezy ztozy¢ za posrednictwem: poczty elektronicznej
(na adres e-mail: zamowieniapubliczne@ops-pragapoludnie.pl, w terminie do 31.10.2024 r.

do godz. 10:00 (liczy sie data i godzina wptywu oferty).

Xl KRYTERIA OCENY OFERT - (max mozna uzyskaé 100 pkt.)
L.p. | Kryterium Znaczenie kryterium | Liczba motzliwych do
w % uzyskania punktow
1. Cena 70% 70 punktow
2. Doswiadczenie w prowadzeniu szkolen 30% 30 punktow




1. Cena za przeprowadzenie szkolenia — max 70 pkt.
Zamawiajacy dokona oceny ofert przyznajgc punkty w ramach kryterium oceny ofert,
przyjmujac zasade, ze 1% = 1 pkt. Koricowy wynik dziatari zostanie zaokraglony do dwaéch
miejsc po przecinku. Oferta najtarisza otrzyma 70 pkt.
Punkty za kryterium ,Cena” zostana obliczone wedtug formuty:
W = Cmin : Cb x100 x 70%, gdzie:
W —wartos$¢ punktowa,
Cmin — najnizsza cena spoérod ofert waznych,
Cb — cena oferty badanej,
100 —staty wskaznik,
70% - procentowe znaczenie kryterium cena,

2.  Wymagania obejmujace ,Doswiadczenie w prowadzeniu szkoler” — max 30 pkt

1) punkty za kryterium ,Doswiadczenie w prowadzeniu szkolen”
Przy ocenie bedzie brana pod uwage liczba przeprowadzonych przez trenera szkolen
zamknietych (stacjonarnych) w temacie zgodnym z przedmiotem zamdéwienia ponad
minimum okreélone w warunku koniecznym do spetnienia. Przeprowadzone szkolenia

otwarte nie beda brane pod uwage.

Ocenione zostang wytacznie przeprowadzone szkolenia.

Wyktady i éwiczenia prowadzone na wyzszych uczelniach nie bedg punktowane.

Zamawiajacy przyzna punkty w nastepujacy sposob:

a. za udokumentowanie przeprowadzenia 5 szkolen w systemie stacjonarnym ponad
wskazany minimalny limit (co najmniej 10 szkoler), Zamawiajgcy przyzna 30 pkt.

b. za udokumentowanie przeprowadzenia 3 szkolen w systemie stacjonarnym ponad
wskazany minimalny limit (co najmniej 8 szkoler), Zamawiajacy przyzna 20 pkt.

c. za udokumentowanie przeprowadzenia 2 szkolen w systemie stacjonarnym ponad
wskazany minimalny limit (co najmniej 7 szkoler\), Zamawiajacy przyzna 10 pkt.

XIl. INFORMACJE DOTYCZACE WYBORU WYKONAWCY

1. Wykonawca moze ztozyc tylko jedng oferte.

2. Wykonawcy wystepujgcy wspdlnie ustanawiajg petnomocnika (lidera) do reprezentowania ich w
postepowaniu o udzielenie zamowienia albo do reprezentowania w postgpowaniu i do zawarcia
umowy.

3. Wykonawcy wspdlinie ubiegajgcy sie o udzielenie zamdwienia zobowigzani sg zatgczyl
do oferty petnomocnictwo, z ktérego wynika¢ bedzie umocowanie do reprezentowania
wszystkich Wykonawcow wspdinie ubiegajacych sie o udzielenie zamoéwienia.

4. Wykonawca zobowiazany jest skalkulowac¢ cene oferty tak, aby zawierata wszystkie czynniki
zwigzane z prawidtowa i terminowa realizacjg zamoéwienia i obejmowata wszystkie koszty, jakie
poniesione bedg przy realizacji zamowienia (w tym koszty zatrudnienia zgodnie z przepisami
prawa oraz wszystkie inne koszty zwigzane z wykonaniem umowy przez Wykonawce).

5.  Wszelkie rozliczenia pomiedzy Zamawiajgcym a Wykonawcg odbywac sie beda w ztotych polskich.
Zapfata za realizacje przedmiotu zamowienia nastapi przelewem w ciggu 21 dni od dnia zfozenia
Zamawiajgcemu prawidtowo wystawionej faktury/rachunku na konto wskazane przez
Wykonawce.

6. Zamawiajgcy nie dopuszcza sktadania ofert czesciowych.



7. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postepowania bez podania przyczyny lub
do zamkniecia postgpowania bez wyboru ofert/oferty.

8.  Wykonawca jest zwigzany ofertg 30 dni od dnia uptywu terminu sktadania ofert.

9. Niniejsze zapytanie ofertowe nie stanowi zobowigzania Zamawiajacego do zawarcia umowy.
Wybor oferty zostanie dokonany zgodnie z przedstawionymi kryteriami oceny ofert.

10. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo odstapienia od podpisania umowy w przypadku
niezaakceptowania przez Wykonawce tresci umowy.

11. Do uptywu terminu sktadania ofert Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo zmiany tresci niniejszego
zapytania ofertowego. Stosowne zmiany zostang upublicznione w sposéb w jaki odbyto sie
ogfoszenie niniejszego zapytania.

12. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zgdania od Oferentdw wyjaénien dotyczgcych tresci
ztozonych ofert.

13. Oferenci ponosza wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem, kalkulacjg i ztozeniem oferty.

14. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ podjgcia negocjacji z Oferentem wytonionym
w wyniku zapytania ofertowego w przypadku, gdy ztozona oferta przekroczy dostepng alokacje na
realizacje powyzszego zaméwienia.

15. Zamawiajgcy odrzuci oferte niezgodna z warunkami zaméwienia.

X1l DODATKOWE INFORMACIE

W przypadku dodatkowych pytar prosze o kontakt z p. Alicjg Strudziniska, tel. 22 277 33 11,
e-mail: a.strudzinska@ops-pragapoludnie.pl od poniedziatku do pigtku w godz. 8:00-16:00

XIv. KLAUZULA INFORMACYJNA O OBOWIAZYWANIU PROCEDURY ZGtOSZEN
WEWNETRZNYCH:

Zamawiajgcy informuje, ze wprowadzit w O$rodku Pomocy Spoteczne; Dzielnicy Praga-Potudnie m.st.
Warszawy procedure zgtoszerh wewnetrznych, o ktérej mowa w ustawie z dnia 14 czerwca 2024 r o
ochronie sygnalistow, dostepnej na stronie internetowej pod
adresem:https://opspragapld.bip.warszawa.pl/web/opspragapld.bip.warszawa.pl/-/sygnalista-w-
osrodku-pomacy-spolecznej-dzielnicy-praga-poludnie-m-st-warszaway. Podmioty uprawnione maja
prawo dokonywac zgtoszen o ktérych mowa w procedurze.

XV. ZALACZNIKI

polecznej

1) Wzér FORMULARZA OFERTOWEGO z zatgcznikami.
2) Projekt umowy dotyczacej szkolenia.
3) Klauzula RODO.

ra-Poludnie

Agmieszka Zvehalak

Osrodek Pomocy Spofecznej

Dzielnicy Praga-Potudnie
) m. st. Warszawy
04-366 Warszawa_ ul Wiatraczna
tel.. 22 27 7-33-00/ do 01
NIP 113-02-14-533 REGON 003155793







