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Umowa nr OP/PS/DAG/......./2024
zawarta dnid.....cccccceer e e veveesene e w Warszawie pomiedzy:

Miastem Stotecznym Warszawa — Osrodkiem Pomocy Spotecznej Dzielnicy Praga — Potudnie m.st. Warszawy,
ul. Wiatraczna 11, 04-366 Warszawa, NIP: 525-22-48-481 , REGON: 015259640, reprezentowanym
na podstawie petnomocnictwa Prezydenta m.st. Warszawy nr GP-OR.0052.2901.2024 z dnia 02 lipca 2024 r.
przez Panig Agnieszke Zychalak — p.o. Dyrektora Osrodka Pomocy Spotecznej Dzielnicy Praga — Potudnie m.st.
Warszawy, zwanym dalej ,,Zamawiajgcym”,

............................................. zwanym dalej ,Wykonawcga”.

Na podstawie art. 2 ust. 1 pkt 1 Ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien publicznych (tj. Dz. U. z
2024 r. poz. 1320), do niniejszej umowy nie stosuje sie przepisdow ww. ustawy.

W wyniku dokonania przez Zamawiajgcego wyboru oferty Wykonawcy w trybie Zapytania Ofertowego zostata
zawarta umowa o nastepujgcej tresci:
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Przedmiot umowy

1. Przedmiotem umowy jest ustuga polegajaca na przeprowadzeniu jednodniowego szkolenia
stacjonarnego dla ok. 65 (+/- 10%) pracownikdéw socjalnych zatrudnionych w Qsrodku Pomocy
Spotecznej Dzielnicy Praga-Potudnie m.st. Warszawy, z zakresu bezpieczeristwa osobistego podczas
wykonywania czynnosci zawodowych z elementami samoobrony.

2. Zamawiajgcy dopuszcza prowadzenie szkolenia poza siedzibg OPS w maksymalnej odlegtosci do 10
przystankow komunikacji miejskiej od gtownej siedziby Osrodka tj. ul. Wiatracznej 11.

3. Zamawiajgcy dopuszcza realizacje szkolenia w 2-3 grupach (liczba oséb w kazdej grupie do
uzgodnienia); kazde ze szkoleri w grupach moze odby¢ sie w innym dniu.

4. Szkolenie bedzie odbywac sie w dni robocze (poniedziatek -pigtek), w godzinach pracy Osrodka, tj.
8:00 - 16:00.

5. Szkolenie bedzie realizowane na podstawie art. 121 ust. 2c ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o0 pomocy

spotecznej.

Szkolenie bedzie prowadzone w jezyku polskim.

Szkolenie powinno by¢ dopasowane do charakteru pracy pracownikow.

W czasie szkolenia, Wykonawca winien zapewni¢ co najmniej 2 przerwy 15- minutowe.

©® N o

Szkolenie powinno zawiera¢ w programie podniesienie poziomu bezpieczeristwa pracy pracownikéw
socjalnych zaréwno w obiekcie, jak i w terenie oraz wskazanie mozliwosci budowania
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bezpieczniejszego srodowiska pracy.
Materiaty szkoleniowe, obejmujace caly szczegdtowy zakres merytoryczny szkolenia zostana
przekazane kazdemu uczestnikowi w wersji papierowej nieodptatnie, na wiasnosc.
Wykonawca zobowigzany jest sporzadzi¢ dokumentacje szkolenia w sposéb jednakowy dla kazdej z
grup tj.:

1) listy obecnosdci uczestnikow szkolenia;

2) listy odbioru certyfikatow/zaswiadczen o ukoriczeniu szkolenia.

§2
Sposob realizacji umowy

Wykonawca zrealizuje szkolenie w trybie stacjonarnym.

Wykonawca zobowigzuje sie w terminie 7 dni od dnia zawarcia umowy dostarczy¢

Zamawiajacemu:

1) proponowane terminy szkolenia,

2) zakres merytoryczny szkolenia,

3) harmonogram szkolenia.

Wykonawca oswiadcza, ze posiada odpowiednie doswiadczenie zawodowe oraz umiejetnosci
metodyczne. Wykonawca oswiadcza, ze zrealizuje szkolenie z nalezytg starannoscia
z uwzglednieniem profesjonalnego charakteru prowadzonej dziatalnosci, zgodnie z programem
szkolenia, ktdry stanowi Zatgcznik do niniejszej umowy.

Wykonawca przygotuje i przekaze Zamawiajgcemu przed szkoleniem materiaty dydaktyczne
w formie elektronicznej lub papierowej.

Wykonawca zapewni Zamawiajgcemu mozliwos¢ kontroli przebiegu prowadzonych zaje¢ oraz
mozliwo$c¢ przeprowadzenia ich ewaluacji.

Wykonawca zagwarantuje trenera z co najmniej 3 letnim doswiadczeniem. Zmiana trenera
wyznaczonego przez  Wykonawce do  realizacji  umowy moze nastgpic  wylgcznie
w przypadkach losowych i za zgoda Zamawiajacego, przy czym nowy trener musi posiadac
kwalifikacje i doswiadczenie co najmniej takie, jak osoba, ktérg zastgepuje. Zmiana trenera nie
wymaga aneksowania umowy.

Wykonawca oéwiadcza, ze przy wykonaniu przedmiotu umowy bedzie wykorzystywat jedynie
materiaty, utwory, dane i informacje oraz programy komputerowe, ktére s3 zgodne
z obowigzujgcymi przepisami prawa, a w szczegélnosci nie naruszajg dobr osobistych,
majgtkowych i osobistych praw autorskich, praw pokrewnych, praw do znakéw towarowych lub
wzoréow uzytkowych badz innych praw wtasnosci przemystowej, a takze danych osobowych oséb
trzecich. Gdyby doszto do takiego naruszenia, wytaczng odpowiedzialno$¢ wzgledem osob,
ktdrych prawa zostaty naruszone, ponosi Wykonawca.

Strony zobowiazuja sie do regularnej wymiany informacji dotyczgcych okolicznosci, ktére moga
mie¢ wptyw na prawidtowe wykonanie przedmiotu niniejszej umowy.

Wykonawca nie moze bez zgody Zamawiajgcego powierzy¢ podwykonawcom wykonania catosci

lub czesci przedmiotu umowy.

§3
Termin realizacji umowy

Wykonawca zobowigzuje sie do zrealizowania szkolenia nie pdzniej niz do 30 listopada 2024r.



§4
Wynagrodzenie umowne

Za wykonanie przedmiotu umowy Wykonawca otrzyma tgczne wynagrodzenie w kwaocie ............... zt
brutto (stownie: ......cecvveneee. ztotych).

Wynagrodzenie okreslone w ust. 1 stanowi catkowite wynagrodzenie nalezne Wykonawcy

z tytutu wykonania wszelkich zobowigzan okreslonych w umowie,

Wykonawca nie moze dokonac cesji zadnych praw i roszczen lub przeniesienia obowigzkow
wynikajgcych z umowy na rzecz osoby trzeciej bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiajgcego.

§5
Warunki ptatnosci

Wynagrodzenie Wykonawcy, o ktérym mowa w §4 ust. 1 ptatne bedzie przelewem na rachunek
bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze w terminie 21 dni kalendarzowych od daty otrzymania
przez Zamawiajacego prawidtowo wystawionej faktury.

Fakture nalezy wystawic¢ w nastepujgcy sposob:

NABYWCA: Miasto Stoteczne Warszawa, Pl. Bankowy 3/5, 00-950 Warszawa, NIP: 525 224 84 81
ODBIORCA (Pfatnik): Osrodek Pomocy Spotecznej Dzielnicy Praga Potudnie m. st. Warszawy,
ul. Wiatraczna 11, 04-366 Warszawa.

Podstawg wystawienia faktury jest podpisanie przez Zamawiajgcego Protokotu odbioru,
potwierdzajgcego nalezyte i terminowe wykonanie przedmiotu Umowy (Zatacznik nr 4 do Umowy).
Za dzieri dokonania pfatnosci przyjmuje sie dzien obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajgcego.
Wykonawca oswiadcza, ze wskazany w fakturze rachunek bankowy jest rachunkiem rozliczeniowym
stuzgcym wytacznie dla celow rozliczen z tytutu prowadzonej przez niego dziatalnosci gospodarcze;.
Zamawiajacy oswiadcza, ze bedzie dokonywat ptatnosci za wykonang ustuge z zastosowaniem
mechanizmu podzielonej ptatnosci.

Zamawiajacy oswiadcza zgodnie z art. 4c ustawy z dnia 8 marca 2013 r. o przeciwdziataniu
nadmiernym opdznieniom w transakcjach handlowych (Dz. U. z 2023 r., poz. 1790),iz m. st. Warszawa
posiada status duzego przedsiebiorcy.

§6
Kary umowne

Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kary umowne w przypadku:
1) nienalezytego wykonania umowy - w wysokosci 10% tacznego wynagrodzenia brutto
okreslonego w §4 ust. 1 za kazdy przypadek nienalezytego wykonania umowy,

2) za zwtoke w wykonaniu przedmiotu Umowy, Zamawiajgcemu przystuguje kara umowna w
wysokosci 3 % wynagrodzenia brutto, okreslonego w &4 ust.1. Umowy za kazdy rozpoczety dzieri
zwioki,

3) rozwigzania umowy przez Zamawiajgcego z przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy
lub rozwigzania umowy przez Wykonawce z przyczyn, za ktére odpowiedzialnosci nie ponosi
Zamawiajgcy — w wysokosci 20% tgcznego wynagrodzenia brutto okreslonego w §4 ust. 1
umowy.

taczna wysokos¢ naliczonych kar umownych nie moze przekroczyé wysokosci 40% tgcznego

wynagrodzenia brutto okreslonego w &4 ust. 1 umowy.

Strony mogg dochodzi¢ na zasadach ogdlnych odszkodowania przewyzszajgcego wysokosé

ustalonych kar umownych.




4, Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do potrgcania naleinych kar umownych z wynagrodzenia
przystugujgcego Wykonawcy.

§7
Rozwigzanie umowy

1. Zaporozumieniem stron umowa moze zostac rozwigzana w kazdej chwili.

2. W przypadku rozwigzania umowy w trybie wskazanym w ust.1, Strony sg zobowigzane dokonac
rozliczenia ustug zrealizowanych do momentu rozwigzania umowy.

3. W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy
w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, Zamawiajacy
moze odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci o tych okolicznosciach po
uprzednim powiadomieniu Wykonawcy o tym fakcie. Wykonawca moze zgdac wylfacznie
wynagrodzenia za wykonane czesci umowy do chwili jej rozwigzania.

§8

Klauzula informacyjna o ohowigzywaniu procedury zgtoszern wewnetrznych

Zamawiajgcy informuje, ze wprowadzit w Osrodku Pomocy Spotecznej Dzielnicy Praga-Potudnie m.st.
Warszawy procedure zgtoszert wewnetrznych, o ktérej mowa w ustawie z dnia 14 czerwca 2024 r o ochronie
sygnalistéw, dostepnej na stronie internetowej pod adresem:
agap!d bip.warszawa.pl/web/opspragapld.bip.warszawa.pl/-/sygnalista-w-osrodku-pomocy-

raga-poludnie-m-st-warszaway. Podmioty uprawnione majg prawo dokonywac zgloszen

https: //Op‘;i)l

0 ktorych mowa w procedurze.
§9
Dane osobowe i poufnosc

1. Os$rodek Pomocy Spotecznej Dzielnicy Praga-Potudnie m.st. Warszawy (dalej OPS) oswiadcza, iz realizuje
obowigzki Administratora Danych Osobowych okreslone w przepisach Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych
w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych, Dz. Urz. UE L 119 z
04.05.2016 r., dalej: RODO) oraz wydanymi na jego podstawie krajowymi przepisami z zakresu ochrony
danych osobowych. OPS realizujgc obowigzek informacyjny wobec oséb reprezentujacych Wykonawce
oraz 0so6b wskazanych przez Wykonawce do realizacji umowy przekazuje w zatgczniku do Umowy
klauzule informacyjng dotyczaca przetwarzania danych osobowych Wykonawcy.

2. Wykonawca zapewnia przestrzeganie zasad przetwarzania i ochrony danych osobowych, zgodnie
z przepisami RODO oraz wydanymi na jego podstawie krajowymi przepisami z zakresu ochrony danych
osobowych,

3. OPSw trybie art. 28 RODO powierza Wykonawcy dane osobowe pracownikéw OPS do przetwarzania
na zasadach i w celu okreslonym w niniejszej Umowie.

4. Wykonawca bedzie przetwarza¢ powierzone na podstawie umowy nastepujgce rodzaje danych
osobowych: imie i nazwisko pracownika OPS w celu realizacji Umowy.

5. Wykonawca zobowigzuje sie przy przetwarzaniu danych osobowych podczas realizacji niniejszej
Umowy do ich zabezpieczenia poprzez stosowanie odpowiednich s$rodkéw technicznych
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i organizacyjnych, zapewniajgcych adekwatny stopiert bezpieczenstwa, odpowiadajgcy ryzyku
Zwigzanemu z przetwarzaniem danych osobowych, o ktérym mowa w art. 32 RODO oraz wydanych na
jego podstawie krajowych przepiséw z zakresu ochrony danych osobowych.

Wykonawca zobowigzuje sie dotozy¢ nalezytej starannosci przy przetwarzaniu powierzonych danych
osobowych.

Wykonawca zobowigzuje sie do nadania stosownych upowaznien do przetwarzania danych osobowych
wszystkim osobom, ktdre beda przetwarzaty powierzone dane w celu realizacji niniejszej Umowy oraz
bedzie prowadzit i aktualizowat ich rejestr.

Wykonawca zobowiazuje sie do zachowania w tajemnicy, o ktérej mowa w art. 28 ust. 3 lit. b RODO,
danych przetwarzanych w zakresie Umowy, a w szczegdlnosci nieudostepniania ich innym podmiotom,
takze w postaci zagregowanych danych statystycznych, zaréwno podczas trwania Umowy, jak i po jej
ustaniu.

Wykonawca moze powierzy¢ dane osobowe do dalszego przetwarzania podwykonawcom jedynie
w celu wykonania Umowy oraz po uzyskaniu uprzedniej zgody OPS, w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

Podwykonawca, o ktérym mowa w ust. 9, winien spetnia¢ te same wymogi i obowiazki, jakie zostaty
natozone na Wykonawce w niniejszej Umowie, w szczegdlnosci w zakresie gwarancji ochrony
powierzonych danych osobowych.

Wykonawca ponosi wobec OPS petng odpowiedzialno$¢ za niewywigzywanie sie przez podwykonawce
ze spoczywajgcych na nim obowigzkéw ochrony danych.

Przekazanie powierzonych danych do parstwa trzeciego moze nastapi¢ jedynie na pisemne polecenie
OPS, chyba, ze obowigzek taki naklada na OPS prawo Unii Europejskiej lub prawo panstwa
cztonkowskiego, ktéremu podlega Wykonawca. W takim przypadku przed rozpoczeciem przetwarzania
Wykonawca informuje OPS o tym obowigzku prawnym, o ile prawo to nie zabrania udzielania takiej
informacji z uwagi na wazny interes publiczny.

Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za przetwarzanie danych osobowych niezgodnie
z trescig Umowy, RODO lub wydanymi na jego podstawie krajowymi przepisami z zakresu ochrony
danych osobowych, a w szczegdlnosci za udostepnienie powierzonych do przetwarzania danych
osobowych osobom nieupowaznionym.

OPS zobowigzuje Wykonawcg do natychmiastowego, tj. bez zbednej zwioki, nie pdzniej jednak niz w
ciggu 24 godzin, powiadomienia OPS o probie lub fakcie naruszenia poufnosci danych osobowych
przetwarzanych w wyniku realizacji Umowy. Zawiadomienie to powinno byé dokonane w formie
pisemnej na adres poczty elektronicznej: iod @ops-pragapoludnie.pl

Wykonawca na pisemne zgdanie OPS, umozliwi OPS przeprowadzenie kontroli procesu przetwarzania
i ochrony danych osobowych. Wykonawca zobowigzuje sie, pod rygorem niezwtocznego rozwigzania
Umowy, do usunigcia uchybien stwierdzonych podczas kontroli w terminie wskazanym przez OPS.
Wykonawca po zakoriczeniu Umowy usunie wszelkie dane osobowe uzyskane na podstawie regulacji
Umowy oraz wszelkie ich istniejgce kopie w ciggu 7 dni. Po wykonaniu zobowigzania, o ktérym mowa
w zdaniu poprzedzajacym Wykonawca powiadomi OPS pisemnie o fakcie usuniecia danych.

OPS zastrzega sobie mozliwos¢ rozwigzania umowy w przypadku stwierdzenia naruszenia przez
Wykonawce warunkéw bezpieczenstwa i ochrony danych osobowych.




§ 10

Wykonawca os$wiadcza, ze znany jest mu fakt, iz tres¢ niniejszej umowy, a w szczegolnosci dane go
identyfikujace (gdy jest osoba fizyczng ograniczone do imienia, nazwiska ewentualnie imienia, nazwiska i firmy
— jeéli umowe zawiera wramach prowadzenia dziatalnosci gospodarczej), przedmiot umowy i wysokosc
wynagrodzenia podlegaja udostepnieniu w trybie ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r., o dostepie do informacji
publicznych (t.j. Dz. U. 2 2020 r. poz. 2176).

§11
Zmiany umowy

Wszelkie zmiany niniejszej umowy moga nastgpic za zgodg obu stron i wymagaja formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

§12
Postanowienia korncowe

1. Wykonawca nie moze przenies¢ praw, wierzytelnosci lub obowigzkéw wynikajacych z umowy na
osoby trzecie bez pisemnej zgody Zamawiajgcego.

2. W sprawach nieuregulowanych w umowie majg zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego
dotyczgce umowy zlecenia.

3. Spory rozstrzygane bedg przez wiasciwy rzeczowo sad powszechny, wedtug siedziby
Zamawiajgcego.

4. Umowe wraz z zatacznikami sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, jednym
dla Wykonawcy, dwdch dla Zamawiajgcego.

Wykonawca: Zamawiajacy:




Zatacznik nr 3

Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych dla Wykonawcy

W zwigzku petnieniem roli Administratora danych osobowych przez Osrodek Pomocy Spotecznej
Dzielnicy Praga Potudnie m.st. Warszawy na podstawie Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady 2016/679 z 27.04.2016r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych, Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016r., dalej RODO) w stosunku
do danych osobowych podanych przez Wykonawce w niniejszej umowie, uprzejmie informujemy ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Osrodek Pomocy Spotecznej Dzielnicy Praga
Potudnie m.st. Warszawy, ul. Wiatraczna 11, 04-366 Warszawa.

2. Jesli ma Pani/Pan pytania dotyczgce sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych
osobowych w zakresie dziatania Osrodka Pomocy Spotecznej Dzielnicy Praga Potudnie m.st.
Warszawy, a takze przystugujgcych Pani/Panu uprawnien, moze sie Pani/Pan skontaktowac sie z
Inspektorem Ochrony Danych za pomocg adresu: iod@ops-pragapoludnie.pl

3. Administrator danych osobowych przetwarza Pani/Pana dane osobowe na podstawie
obowiazujacych przepisow prawa oraz zawartych umow.

4. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg w celu/celach:

1) wypetnienia obowigzkéw prawnych cigzacych na Osrodek Pomocy Spotecznej Dzielnicy Praga
Potudnie m.st. Warszawy (art. 6 ust. 1 lit. c RODO);

2) realizacji umdw i porozumien zawartych z kontrahentami przez Osrodek Pomocy Spotecznej
Dzielnicy Praga Potudnie m.st. Warszawy (art. 6 ust. 1 lit. b RODO).

5. W zwigzku z przetwarzaniem danych w celach o ktérych mowa w pkt 4 odbiorcami Pani/Pana
danych osobowych moga byc:

1) organy wiadzy publicznej oraz podmioty wykonujgce zadania publiczne lub dziatajace na
zlecenie organdw wiadzy publicznej, w zakresie i w celach, ktore wynikajg z przepiséw
powszechnie obowigzujacego prawa;

2) inne podmioty, ktdre na podstawie stosownych umdw przetwarzaja dane osobowe dla
ktdrych Administratorem jest Osrodek Pomocy Spotecznej Dzielnicy Praga Potudnie m.st.
Warszawy.

6. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celdw
okreslonych w pkt 4, a po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy
powszechnie obowigzujgcego prawa, w szczegolnosci ze wzgledu na cele archiwalne w interesie
publicznym, cele badan naukowych lub historycznych lub cele statystyczne.

7. W zwiazku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystugujg Pani/Panu nastepujace
uprawnienia:

1) prawo dostepu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych;

2) prawo do zgdania sprostowania (poprawiania) danych osobowych —w przypadku gdy dane sg
nieprawidtowe lub niekompletne;

3) prawo do zgdania usuniecia danych osobowych (tzw. prawo do bycia zapomnianym);
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4) prawo do zgdania ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
5) prawo do przenoszenia danych;
6) prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych.

W przypadku powziecia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu w Osrodku Pomocy
Spotecznej Dzielnicy Praga Potudnie m.st. Warszawy Pani/Pana danych osobowych, przystuguje
Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego wiasciwego w sprawach ochrony
danych osobowych.

W sytuacji, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie zgody osoby, ktorej
dane dotyczg, podanie przez Panig/Pana danych osobowych Administratorowi ma charakter
dobrowolny.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obowigzkowe, w sytuacji gdy przestanke
przetwarzania danych osobowych stanowi przepis prawa lub zawarta miedzy stronami umowa.

Pani/Pana dane moga by¢ przetwarzane w sposdb zautomatyzowany i nie bedg profilowane.



